
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ КУЛЬТУРЫ 
«ЦЕНТРАЛЬНЫЙ ДОМ КУЛЬТУРЫ НИКОЛЬСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ» 

(МБУК «ЦДК НИКОЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 
ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ») 

ПРИКАЗ  

       12 октября 2026 года                                                                                        № 95   

г. Никольск 

Об утверждении плана 
мероприятий по 
противодействию коррупции 
в МБУК «ЦДК Никольского 
муниципального округа 
Вологодской области»  
 

В целях реализации Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции» 

  
ПРИКАЗЫВАЮ: 
 
1. Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции в МБУК 

«ЦДК Никольского муниципального округа Вологодской области» на 2027 год 
согласно приложению к настоящему приказу. 

2. Контроль за исполнением настоящего Приказа оставляю за собой. 
 

   
Директор                                                             Л.П.Карачева 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Приложение 
к приказу МБУК «ЦДК Никольского муниципального 

округа Вологодской области» 
от 12.10.2026 № 95 

 
 

 
  

План 
мероприятий по противодействию коррупции в МБУК «ЦДК Никольского 

муниципального округа Вологодской области» 
 

№ 
п/п 

Наименование мероприятия Срок исполнения 
мероприятия 

Исполнитель 
мероприятия 

1 Контроль за исполнением принятых 
(утвержденных) планов противодействия 
коррупции в МБУК «ЦДК» и его филиалов, 
внесение (при необходимости) в них изменений 

Ежеквартально Директор МБУК 
«ЦДК» 

2 Проведение мероприятий по предупреждению 
коррупции в учреждении, в том числе: 
- проведение совещаний с сотрудниками МБУК 
«ЦДК» и его филиалов по вопросу разъяснения 
и соблюдения требований действующего 
законодательства, запретов, ограничений и 
требований, установленных в целях 
противодействия коррупции; 
- активизация работы по формированию у 
работников отрицательного отношения к 
коррупции, предание гласности каждого 
установленного факта коррупции в учреждении; 
- формирование негативного отношения 
работников к дарению подарков в связи с 
исполнением ими служебных обязанностей; 
- недопущение работниками поведения, которое 
может восприниматься окружающими как 
обещание или предложение дачи взятки либо 
как согласие принять взятку или как просьба о 
даче взятки; 
- контроль за соблюдением Кодекса этики и 
служебного поведения; 
- проведение беседы с работниками учреждения 
по вопросам этики поведения, возникновения 
конфликтных ситуаций; 
- организация работы по соблюдению 
требований к служебному поведению и 
урегулированию конфликта интересов; 
- организация работы по выявлению случаев 
возникновения конфликта интересов, одной из 
сторон которого являются работники МБУК 
«ЦДК» и его филиалов, а также применение мер 
юридической ответственности; 
- ознакомление вновь принимаемых работников 
с законодательством о противодействии 

В течение года Директор МБУК 
«ЦДК»  



коррупции и локальными актами учреждения; 
- анализ исполнения работниками МБУК «ЦДК» 
и его филиалов запретов, ограничений и 
требований, установленных в целях 
противодействия коррупции 

3 Проведение проверок по поступившим 
уведомлениям о фактах обращения к 
работникам учреждения в целях склонения их к 
совершению коррупционных правонарушений и 
направление материалов проверок в органы 
прокуратуры и иные федеральные 
государственные органы 

В течение года Директор МБУК 
«ЦДК»  

4 Организация работы по обеспечению сообщения 
работниками МБУК «ЦДК» о получении 
подарка в связи с протокольными 
мероприятиями, служебными командировками и 
иными официальными мероприятиями, участие 
в которых связано с их должностным 
положением или исполнением служебных 
(должностных) обязанностей 

В течение 2027 
года 

Директор МБУК 
«ЦДК» 

5 Соблюдение требований об отсутствии 
конфликтов интересов между участником 
закупки и заказчиком, установленных 
Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ 

В течение 2027 
года 

Директор МБУК 
«ЦДК» 

6 Представление руководителем сведений о 
доходах, расходах, имуществе и обязательствах 
имущественного характера в соответствии с 
действующим законодательством и проведение 
анализа сведений 

Ежегодно до 30 
апреля 

Директор МБУК 
«ЦДК» 

7 Публикация на официальном сайте МБУК 
«ЦДК» текстов нормативных правовых актов в 
сфере противодействия коррупции 

Постоянно Директор МБУК 
«ЦДК» 

8 Размещение в здании и помещениях МБУК 
«ЦДК» и его филиалах информационных 
стендов, направленных на профилактику 
коррупционных и иных правонарушений, а 
также информации об адресах и телефонах, по 
которым можно сообщить о фактах коррупции 

В течение 2027 
года 

Директор МБУК 
«ЦДК» 

9 Осуществление взаимодействия с 
правоохранительными органами по вопросам 
предупреждения и противодействия коррупции 

По мере 
необходимости 

Директор МБУК 
«ЦДК» 

 


	Директор                                                             Л.П.Карачева

